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АДМИНИСТРАЦИЯ СУСАНИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 ГАТЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

                                           П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

      04.08.2014г                                                                                    № 298
О ПЛАНЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ

В  СУСАНИНСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ НА 2014 - 2015 ГОДЫ

    В целях дальнейшей реализации в Сусанинском сельском поселении государственной политики в области противодействия коррупции, устранения причин и условий, порождающих коррупцию, а также обеспечения защиты прав и законных интересов граждан и организаций администрации Сусанинского сельского поселения, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 11.04.2014 N 226 "О Национальном плане противодействия коррупции на 2014 - 2015 годы", 

Постановляет:

1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в Сусанинском сельском поселении на 2014 - 2015 годы, согласно приложению.

2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Сусанинского  сельского поселения.

3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации.

И.О.главы администрации      

Сусанинского сельского поселения                                          Д.К.Стручков    

   исп. Химич Т.Н.

      т. 54-549

Приложение

к постановлению администрации

Сусанинского сельского поселения

от 04.08.2014 N 298
ПЛАН

МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ В СУСАНИНСКОМ

СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ НА 2014-2015 ГОД

	N п/п
	Содержание мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	О приведении в соответствие нормативных правовых актов по противодействию коррупции

	До 1 декабря 2015 года
	Юрист 

ведущий специалист по кадровым вопросам 

	2


	Проведение комплекса мероприятий направленных на доведение до муниципальных служащих и работников организаций и (или) учреждений положений законодательства о противодействии коррупции, касающихся соблюдения ограничений и запретов, а также исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	1 раз в полугодие
	Юрист

	3
	Разработка и утверждение правовых актов, регламентирующих порядок образования, полномочия, составы и периодичность заседаний комиссий по противодействию коррупции в Сусанинском сельском поселении
	До 1 декабря 2015 года
	Заместитель главы администрации

	4
	Проведение заседаний межведомственного координационного Совета по противодействию коррупции

	1 раз в квартал
	Заместитель главы администрации

	5
	6. Обеспечение контроля за выполнением муниципальными служащими обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей

	Постоянно
	Ведущий специалист  кадровым вопросам



	6
	Проведение мероприятий по формированию у муниципальных служащих негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	постоянно
	Заместитель главы администрации



	7
	Проведение мероприятий по формированию у муниципальных и работников учреждений и (или) организаций отрицательного отношения к коррупции
	постоянно
	Заместитель главы администрации



	8
	Проведение антикоррупционной экспертизы:

- проектов муниципальных нормативно правовых актов;

- принятых муниципальных правовых актов
	Постоянно 
	юрист

	9
	Работа «телефона доверия»,  для приема сообщений о фактах коррупции и коррупционных проявлениях в Администрации ССП, обобщение и анализ информации о проявлении фактов коррупции, поступающей по «телефону доверия» 


	ежеквартально
	Ведущий специалист

	10
	Организация проведения проверок по жалобам граждан на незаконные действия муниципальных служащих администрации Сусанинского сельского поселения с целью выявления и устранения фактов проявления коррупции.

	По факту поступления жалобы
	Ведущий специалист

	11
	Освещение в средствах массовой информации фактов коррупционных проявлений  и реагирования на них органов местного самоуправления

	При выявлении правоохранительными органами



	Ведущий специалист 

	12
	Проведение комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	постоянно
	Заместитель главы администрации



	13
	Обеспечение контроля реализации мероприятий по противодействию коррупций в администрации  и подведомственных, учреждениях и (или) организациях
	постоянно
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению




